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|. PRESENTACION

Los procesos de disefio y programacion curricular de la Facultad de Humanidades
hicieron necesaria la incorporacion del curso Métodos de Investigacion. El mismo se
inscribe dentro del pensum y constituye parte importante en la formacion del estudiante,
porque se vincula con la Vision, Mision y los Objetivos Institucionales. El curso se
potencializa en el enfrentamiento de probleméticas diversas, el desarrollo de estructuras
integradas y la construccion de conocimientos relevantes surgidos de necesidades e
intereses compartidos, en interaccion permanente con el contexto.

El programa es producto de la consulta a diversos actores. En virtud de ello su contenido
goza de validez general que debera ser desarrollado, evaluado y légicamente,
retroalimentado. Sin embargo, su caracter flexible permite la inclusion de experiencias
de aprendizaje, que la demanda estudiantil y el entorno local, objetivamente sugieren.

II. PERFIL

De la naturaleza del curso
Que el estudiante:
e Aplica la terminologia cientifica y la metodologia de la investigacion para construir
diagnésticos, informes de investigacion, informes de proyectos, ensayos y tesis
profesionales.

lIl. DESCRIPCION

E259 Métodos de investigacion. Este curso abarca las bases de la investigacion,
paradigmas, tipos de investigacion. Orientacion sobre el disefio de la investigacion desde
la selecciéon del tema y el planteamiento del problema hasta el proceso estadistico para
comprobar las hipotesis u objetivos planteados a fin de arribar a conclusiones y
recomendaciones pertinentes.



. COMPETENCIAS

1. Dominay aplica los conceptos fundamentales de la investigacion, con el proposito

de aplicarlos en procesos de investigacion educativa dentro y fuera de la
universidad.

. ldentifica los métodos aplicados a la investigacion educativa, con el fin de

reconocer los elementos, caracteristicas, estructura y contextos en los que
pueden ser llevados a la practica.

. Ejemplifica los modelos de cdmo leer y tomar nota en la investigacion exploratoria,

cuantitativa y cualitativa, descriptiva, experimental, evaluativa, investigaciéon —
accion, participativa y de campo, con el fin identificar cada elemento indispensable
al hacer un tipo de investigacion.

. Disefia un plan de investigacién, describiendo los elementos, etapas y fines, con el

propésito de implementarlo efectivamente, en el contexto educativo.

IV. CONTENIDO

UNIDAD |
CONCEPTOS BASICOS DE LA INVESTIGACION.

e Método

Conocimiento

Técnica

Ciencia

Investigacion educativa
Antecedentes de la investigacion

UNIDAD II
CITAS Y REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

e Las Normas APA

e Derechos de Autor y Licencias Creative Commons
e Microsoft Word, citas y referencias

e Mendeley como Gestor Bibliografico

UNIDAD llI
METODOS APLICADOS A LA INVESTIGACION EDUCATIVA.

e Inductivo

Deductivo

Analitico

Sintético

Analdgico o comparativo
Descriptivo

Historico

Monografico

Survey o de la inspeccion
Experimental



Estructural
Dialéctico
Cientifico

UNIDAD IV
COMO LEER Y TOMAR NOTAS EN INVESTIGACION.

Investigacion exploratoria o diagndstica.
Cuantitativa y cualitativa.

Descriptiva.

Experimental.

Evaluativa.

Investigacion-accion.

Participativa.

De campo.

UNIDAD V
ETAPAS DE UNA INVESTIGACION

Descripcién del problema.

Marco tedrico que apoya el problema.

Planificacion.

Seleccion de técnicas de recoleccion de datos.

Obtencion de la informacion.

Cuestionarios, censos, encuestas. Verificar la validez del instrumento.
Revisién o rectificacion de la informacion.

Clasificacion, tabulacion y representacion de la informacion.
Obtencion de conclusiones o juicios validos sobre lo que se investiga.

El uso de tablas y graficas, en qué consisten y como plantear conclusiones,
recomendaciones, anexos y apéndices.

Descripcion, andlisis e interpretacion de datos.

UNIDAD VI
FORMULACION DE HIPOTESIS

e Formulacion de variables
e Indicadores e indices
e Contrastes de significacion

UNIDAD VI
ELEMENTOS DE PROYECTO DE INVESTIGACION Y PROPUESTA DE ACCION.

Problematizacion,

Diagnostico,

Disefio de la propuesta de cambio,
Aplicacion de la propuesta,
Investigacion evaluativa,

Nuevas propuestas.

Medios para divulgar la investigacion.



V. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE*
Investigacion del contexto
Interaccion y la participacion activa
Experiencias vivenciales
Observaciones guiadas

Practica contable

Estudio dirigido

e Talleres y laboratorios

Entre estos procesos: analisis, comparacion, problematizacion, generalizacion,
descubrimiento de soluciones, entre otras.

Complemento: investigacion e integracion efectiva de la teoria y la practica; mediante el
enfoque integrador e interdisciplinario que los objetivos institucionales, los ejes
curriculares, las competencias y otros fendmenos de la vida cotidiana de todo
administrador educativo.

VI. RECURSOS*

Los recursos son fundamentales para reforzar eficazmente las estrategias de
aprendizaje, para desarrollar saberes integrados, facilitar su comprension y aplicacion
simultanea.

La seleccion adecuada de los recursos permitira incorporar los recursos del medio,
generar vocaciones en el aprender haciendo, en el aprender a aprender y en la
contextualizacion de aprendizajes que las situaciones geograficas imponen.

La utilizacién de la tecnologia de punta es importante, sin perder de vista la interaccion
para robustecer la dindmica interna del aula; todo ello para la comprension de nuevas
representaciones simbdlicas.

Tecnoldgicos
Audiovisuales
Humanos
Didacticos
Institucionales
De contexto

VIl. EVALUACION*

Los procesos de aprendizaje deberan ser verificados mediante la incorporacién de auto,
hetero y co-evaluacion. La evaluacion diagnéstica, sumativa y formativa constituyen la
propuesta permanente del disefo.

La integracion de la evaluacion alternativa es de importancia fundamental, mediante el
uso de instrumentos de observacion cualitativa para evaluar capacidades de
desemperio traducidas en habilidades y destrezas, asi como actitudes, expectativas,
intereses, aspiraciones y valores.



Herramientas:

Talleres interactivos

Comprensiones de lectura

Mapa UVE

Esquemas (cuadros sinopticos, mapas de conceptos, cuadros comparativos Yy
descriptivos, socio gramas, mapas mentales, entre otros).

Técnicas de discusion, interaccion y presentacion (exposicion, panel, conferencia,
didlogo, entrevista, conversatorio, plenaria, mesa redonda, entre otros).

Pruebas objetivas

Proyecto de investigacion

VIIl. REFERENCIAS
% VIRTUALES

- www.biblioteca.usac.edu.gt
- www.eduteka.org
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Mes Competencia Declarativos Procedimentales Punteo
jutio TALLER No. 1
Esquematizacion de contenidos. 5 pts.
12 Grupal-Presencial
Ultima fecha de entrega - 19 de Julio de 2015
19
26 UNIDAD, I. NORMAS APA Y SISTEMAS DE GESTION
COI’]CGptOS basicos BIBLIOGRAFICA
1 de lainvestigacion.
Autoevaluacioén, sintesis, ejercicios. 7.5 pts.
AGOSTO Individual-Presencial/Virtual
Ultima fecha de entrega - 26 de Julio de 2015
02 UNIDAD Il PRIMER EXAMEN PARCIAL
09 Citas y referencias Individual —Presencial 10 pts.
bibliogréficas. Ultima fecha de entrega - 02 de Agosto de 2015
REPRESENTACION CREATIVA
2.5 pts.
Definicion, ejemplificacion, crucigrama.
Grupal-Presencial/Virtual
Ultima fecha de entrega - 09 de Agosto de 2015
AGOSTO JUEGO DIDACTICO
16 Unldad " Métodos de |nv7:-zst|g.aC|on aplicados a la educacién 5 pts.
23 Métodos aplicados a (?rupal- Presencial/Virtual
e ) p ! = Ultima fecha de entrega - 16 de Agosto de 2015
30 2 lainvestigacion
educativa. INVESTIGACION / COMPENDIO
SEPTIEMBRE Métodos aplicados a la investigacién educativa. 5 pts.
06 : Grupal —Presencial
Un Id ad IV Ultima fecha de entrega - 30 de Agosto de 2015
13 Como leer y tomar
notas en INFORME CREATIVO
investigacion. Grupal —Presencial-Virtual 5 pts.
Ejemplificacion / Como leer y tomar nota en investigacion.
Ultima fecha de entrega - 13 de Septiembre de 2015
SEPTIEMBRE GUIA DE INVESTIGACION 3 pts.
20 Un |dad vV I,nd.|V|duaI—PresenC|aI—V|rtuaI ]
27 Etapas de una Ultima fecha de,entrega - 20 de Septiembre de 2015
- p i o COMPRENSION DE LECTURA 2 5 pts
3 Investigacion Individual —Presencial -27 de Septiembre de 2015 '
OCTUBRE SEGUNDO EXAMEN PARCIAL 10
04 Un Idad Vi Individual —Presencial pts.
11 s, Ultima fecha de entrega - 11 de Octubre de 2015
u |
Formulacién de
18 hipétesis HOJA DE EJERCICIOS — HIPOTESIS
Elaboracion de hipétesis 5 pts.
Individual —Presencial-Virtual 18 de Octubre de 2015
BRE )
OCTUBR PRESENTACION PONENCIA/ INVITADO
25 Individual ~Presencial- Virtual 5 pts.
Ultima fecha de entrega 25 de Octubre de 2015
Unidad VIl
NOVIEMBRE 4 Elementos de PROYECTO DE INVESTIGACION/EXTENSION
8 d Entrega de informe y producto 20 pts.
15 . proy_eCtO_ , e Individual —Presencial — Virtual 08 de Noviembre de 2015
|nvest|gaC|on Yy
propuesta de accién. | EXAMEN FINAL 10 pts.

Sustentar un laboratorio con los temas vistos durante
el semestre.
Individual —Presencial - 15 de Noviembre de 2015

TOTAL

100 pts.







